
一、本公司之薪資報酬委員會於100年12月28日成立，委員計3人

二、本屆委員任期：111年06月17日至114年06月16日，截至112年11月08日，已開會4次，

委員出列席情形如下：
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註：1.薪酬委員林東堯112年8月2日公告辭世。

    2.薪酬委員陳怡蒨112年9月1日公告新任

薪資報酬委員會之重要決議

公司對薪資報酬委

員會意見之處理

 1、 推舉第五屆薪酬委員會召集人。 全體出席委員，無異議照案通過。

 2、 推舉第五屆薪酬委員會召集人。 全體出席委員，無異議照案通過。

 1、 全體出席委員，無異議照案通過。

 2、 全體出席委員，無異議照案通過。

 1、 全體出席委員，無異議照案通過。

 2、 全體出席委員，無異議照案通過。

 3、 全體出席委員，無異議照案通過。

 4、 全體出席委員，無異議照案通過。

 5、 全體出席委員，無異議照案通過。

 第 五 屆 薪 資 報 酬 委 員 會 出 席 統 計 表

薪酬委員會

會議
第一次 第二次 第三次 第四次

100.00%

0.00%

100.00%

合計出席比率

日  期 1110805 1111107 1120503 1121108

100.00%

議案內容及後續處理 決議結果

全體出席董事，無

異議照案通過。

薪資報酬委員會

第五屆第一次

111.08.05

全體出席董事，無

異議照案通過。112年度本公司董事、監察人及重要經理

人之薪資報酬政策。

 1、 修訂本公司業務人員薪資及獎金制度 全體出席委員，無異議照案通過。
全體出席董事，無

異議照案通過。

全體出席董事，無

異議照案通過。

112年度年終獎金發放標準。

內部提拔人員為天品聯合總經理薪酬案。

113年度本公司董事、監察人及重要經理

人之薪資報酬政策。

112本公司重要經理人(會計主管-潘綺霓)

之調薪。

第五屆第三次

112.05.03

第五屆第四次

112.11.08

姓名

劉添錫

林東堯

胡金蓮

陳怡蒨

本公司擬辦理員工持股信託。

111年度年終獎金。
第五屆第二次

111.11.07


